Szablon 2023-DE-3

UMOWA O SWIADCZENIE UStUG DYDAKTYCZNO-EDUKACYJNYCH

zawarta w Warszawie, W dniu ............cceevvvevvereeinnnnnnnnnne. pomiedzy:

Muzeum Narodowym w Warszawie, 00-495 Warszawa, Al. Jerozolimskie 3, wpisanym do rejestru
instytucji kultury prowadzonego przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pod nr RIK 23/92,
posiadajgcym NIP 526—03-09-719 oraz REGON 000275990, ktére reprezentuje:

zwanym dalej ,Muzeum”,

miejsce na wpisanie danych Wykonawcy — nazwy firmy lub imienia, nazwiska, adresu, numeru NIP lub

PESEL

zwang dalej ,Wykonawcg’,

zwanymi dalej tgcznie: ,Stronami”, a z osobna réwniez ,Strong”

0 nastepujgcej tresci:

§1

[Przedmiot umowy]

1. W ramach niniejszej Umowy Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia na rzecz Muzeum ustug
dydaktyczno-edukacyjnych polegajgcych na prowadzeniu zaje¢ dla dzieci, miodziezy oraz oso6b
dorostych oraz dziatan komplementarnych, wskazanych w Ofercie Wykonawcy stanowigcej Zatgcznik
nr 2 do Umowy.

2. Poprzez zajecia edukacyjne i dziatania komplementarne rozumie sie:

a)

lekcje muzealng — interaktywne zajecia dla zorganizowanych grup dzieci i mlodziezy wszystkich
poziomOw nauczania przedszkolnego i szkolnego prowadzone w oparciu o rézne metody
aktywizacyjne m. in. rozmowe, ¢wiczenia z wykorzystaniem kart pracy, rekwizytdw, proste zadania
plastyczne, aktywnosci ruchowe; zajecia trwajg odpowiednio: 45 min (lekcje on-line), 60 min (lekcje
stacjonarne dla przedszkoli i klas 1-3 szkoty podstawowej), 80 min (lekcje stacjonarne dla klas 4-8
szkot podstawowych oraz szkot ponadpodstawowych);

oprowadzanie — zajecia dla grup rodzinnych, miodziezy lub dorostych realizowane przede
wszystkim w formie podawczej w oparciu o oryginalne dzieta sztuki i artefakty; zajecia mogg byé
wzbogacone o proste aktywnosci i wspdlne rozwigzywanie zadan; zajecia trwajg odpowiednio:
60 lub 80 min (oprowadzanie po ekspozycjach statych lub wystawach czasowych), 120 min
(oprowadzanie w przestrzeni miejskiej);

warsztat — interaktywne zajecia dla rodzin z dzie¢mi, mtodziezy lub oséb dorostych majgce na celu
zdobywanie i praktyczne doskonalenie umiejetnosci interpretacyjnych i twérczych przez
uczestnikdw; zajecia zakladajg czes¢ teoretyczng i rozbudowang praktyczng; w zaleznosci od grupy
docelowej i poruszanego zagadnienia warsztat moze mie¢ charakter dziatania plastycznego
lub interpretacyjnego; zajecia trwajg 60 min, 80 min lub 120 min;

wyktad — zajecia w formie prelekcji dla mitodziezy lub dorostych w oparciu o prezentacje
multimedialng; zajecia trwajg 60 lub 80 min;

animacje — zorganizowane zabawy, proste dziatania plastyczne lub zadania do wykonania dla
rodzin, miodziezy i dorostych; realizowane sg w trybie cigglym, w miare dotgczania sie nowych
uczestnikdw; czas trwania ustalany w oparciu o wielokrotnos¢ jednostki rozliczeniowej wynoszgcej
60 min;

prace merytoryczne i organizacyjne — dziatania komplementarne w stosunku do prowadzonych
zaje¢ edukacyjnych, obejmujgce wsparcie rozwoju programu edukacyjnego poprzez zlecone przez
Muzeum m. in. kwerendy, pomoc w aktualizowaniu zatozen zaje¢, prace zwigzane



z dostosowaniem zaje¢ na specjalne potrzeby, tutoring, udziat w nagraniach edukacyjno-
promocyjnych, pozostawanie ,w gotowosci” na potrzeby grup specjalnych; czas trwania jednostki
rozliczeniowej: 60 min;

. Ustugi dydaktyczno-edukacyjne odbywaé sie bedg w Gmachu Gtéwnym MNW, w Oddziatach MNW
(ti. Oddziale - Muzeum Plakatu w Wilanowie, Oddziale — Muzeum Rzezby im. X. Dunikowskiego
w Krélikarni, Oddziale — Muzeum Wnetrz w Otwocku Wielkim), w innych miejscach wskazanych przez
Muzeum lub on-line (decyzja w tym zakresie nalezy do Muzeum). Na potrzeby zaje¢ on-line Muzeum
udostepnia Wykonawcy odpowiednio przystosowane i wyposazone pomieszczenie w Kamienicy
Krystalla (Aleje Jerozolimskie 59, Warszawa).

. Wykonawca ma mozliwo$¢ — w porozumieniu z Muzeum - przeprowadzenia zaje¢ on-line na wtasnym
sprzecie i we wskazanym przez siebie miejscu. W takim przypadku Wykonawca ponosi we wtasnym
zakresie wszelkie koszty zwigzane z przeprowadzeniem takich zaje¢, a w szczegdlnosci koszty energii,
koszty zwigzane z zapewnieniem stabilnego tgcza internetowego oraz koszty sprzetu do prowadzenia
zajec.

. Ustugi dydaktyczno-edukacyjne odbywaé sie bedg w godzinach otwarcia Muzeum i poszczegdlnych
Oddziatéw (najczesciej stosowane godziny rozpoczecia zaje¢ to: 10.00, 11.30, 13.00, 14.30, 16.00,
16.30). Sporadycznie mozliwe sg rowniez terminy poza godzinami otwarcia.

§2

[Przygotowanie sie do prowadzenia zajec]
Z zastrzezeniem ust. 2 ponizej, Wykonawca bedzie prowadzit zajecia o tematyce uzgodnionej
z Muzeum, wchodzacej w skiad realizowanej przez Muzeum oferty edukacyjnej. Wykaz prowadzonych
w Muzeum tematow zajec stanowi Zatgcznik nr 1 (,lista tematyczna”) do niniejszej umowy. Ponadto
w trakcie obowigzywania umowy mozliwe jest biezgce wprowadzanie dodatkowych tematéw zajec
w zwigzku z poszerzaniem oferty edukacyjnej Muzeum, co nastepowaé bedzie poprzez jednostronng
zmiane przez Muzeum Zatgcznika nr 1, z zastrzezeniem jednak, ze dla skutecznosci zmiany wymagane
jest poinformowanie Wykonawcy przez Muzeum o zmianie (w formie dokumentowej pod rygorem
bezskutecznosci).
W szczegdlnych wypadkach (np. w przypadku zajeé przygotowywanych na indywidualne zamdéwienie
lub przewidzianych do realizacji w ograniczonym zakresie) Muzeum uprawnione jest do zlecania
Wykonawcy — za jego zgodg — przeprowadzenia zaje¢ spoza listy tematycznej.
Przed rozpoczeciem prowadzenia zaje¢ o danej tematyce Wykonawca zobowigzany jest do zapoznania
sie z materiatami merytoryczno-dydaktycznymi (zwanymi dalej ,zatozeniami”) dostarczonymi przez
Muzeum oraz przygotowania w oparciu o nie konspektu zaje¢. Konspekt zaje¢ Wykonawca
zobowigzany jest przedstawi¢ Muzeum najpozniej na 4 tygodnie od otrzymania zatozen, w kazdym
jednak przypadku nie pézniej niz na dwa tygodnie przed terminem zajeé.
Po otrzymaniu konspektu zaje¢ Muzeum w terminie 7 dni roboczych (przez ,dni robocze” nalezy
rozumie¢ dni od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy) przeprowadza
z Wykonawcg rozmowe merytoryczng i akceptuje konspekt bgdz wskazuje obszary do dodatkowego
przygotowania sie przez Wykonawce. W przypadku stwierdzenia koniecznosci wprowadzenia zmian
w konspekcie lub dodatkowego przygotowania merytorycznego Strony ustalg termin na wdrozenie
uwag, w kazdym jednak przypadku nie krotszy niz 5 dni i nie dtuzszy niz 2 tygodnie.
Jesli w latach poprzednich Wykonawca prowadzit zajecia ujete w ,lisScie tematycznej” na zlecenie
Muzeum, nie musi ponownie przygotowywa¢ konspektu zaje¢. Wyjatkiem jest koniecznosc
opracowania lub zaktualizowania konspektu zaje¢ wynikajgca z wprowadzanych przez Muzeum zmian
koncepciji i zatozen danych zajec.
Wykonawca zobowigzuje sie, ze do 30 lipca 2024 r. bedzie przygotowany do co najmniej 4 tematéw
zaje¢ ujetych w liscie tematycznej”. Tematy zaje¢ bedg ustalane wspodinie przez Muzeum
i Wykonawce. Dodatkowo w razie zapotrzebowania ze strony Muzeum, Wykonawca moze zostac
zobowigzany przez Muzeum (wedle swobodnego uznania Muzeum) do przygotowania przynajmniej
jednego tematu do wystawy czasowej oraz — je$li Wykonawca zadeklarowat w ofercie — tematu w jezyku
obcym.



Muzeum przewiduje mozliwos¢ zlecenia istotnego zmodyfikowania zaje¢ w stosunku do istniejgcych
zatozen i zaakceptowanego konspektu zaje¢ w zwigzku ze specjalnym zapotrzebowaniem Muzeum
(np. zaméwieniem zajeé specjalnych). Przez istotne zmodyfikowanie rozumie sie rozszerzenie
lub przeformutowanie tematyki, wprowadzenie elementéw (np. dziet, aktywnosci) nieuwzglednionych
w zatozeniach. W takiej sytuacji oprocz wynagrodzenia za przeprowadzenie zaje¢ Wykonawcy
przystuguje dodatkowe wynagrodzenie zgodnie z poz. 10 Oferty. O zastosowaniu takiego rozwigzania
i doktadnej wycenie Muzeum poinformuje Wykonawce przed przypisaniem zajec.

Muzeum ma prawo do oceny jakosci swiadczonych przez Wykonawce. Muzeum bedzie prowadzito
obserwacje losowo wybranych zaje¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem punktualnosci ich rozpoczecia
i zakonczenia, komunikacji z grupa, poprawnosci merytoryczne;.

§3
[Szkolenia i ewaluacja zajec]
Muzeum zapewnia Wykonawcy wsparcie w podnoszeniu kompetencji merytorycznych i metodycznych

niezbednych do prowadzenia zaje¢, poprzez w szczegoélnosci: dostep do materiatdbw merytorycznych
(zatozen) dla poszczegdlnych zajeé, konsultacje z koordynatorami zajec, program spotkan i szkolen
metodycznych oraz merytorycznych, mozliwos¢ korzystania z zasobdw Biblioteki Muzeum, w tym
wypozyczania ksigzek.

Wykonawca zobowigzany jest do udzialu w nastepujacych, zorganizowanych przez Muzeum
szkoleniach wstepnych: szkoleniu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, szkoleniu
przeciwpozarowym, szkoleniu RODO oraz szkoleniu z dostepnosci MNW dla oséb z
niepetnosprawnosciami, ktore odbedg sie przed rozpoczeciem swiadczenia ustug. Brak odbycia
szkolen wstepnych bedzie skutkowat niemoznosciag rozpoczecia $wiadczenia ustug z winy Wykonawcy.
Wykonawca zobowigzuje sie do wziecia udziatu w przynajmniej dwoch szkoleniach metodycznych
organizowanych przez Muzeum w okresie od dnia zawarcia umowy do 31 wrzesnia 2024 roku. Udziat
w dwdch obowigzkowych szkoleniach metodycznych podlega wynagrodzeniu zgodnie z poz. 10 Oferty.
Dla Wykonawcow ktéry przygotowujg pierwszy temat zaje¢ Muzeum przeprowadzi, w pierwszym
miesigcu obowigzywania umowy dodatkowe warsztaty wprowadzajgce w specyfike pracy z grupa.
Warsztaty te nie mieszczg sie w kategorii szkoleh metodycznych podlegajgcych wynagrodzeniu,
zgodnie z ust. 3 powyzej.

Przedstawiciel Muzeum co najmniej dwa razy w roku bedzie prowadzit ewaluacje wybranych zajec.
Ewaluacje odbywa¢ sie bedg w ustalonym z Wykonawca terminie w oparciu o przekazane wcze$niej
Wykonawcy kryteria. Wnioski z ewaluacji zostang przedstawione Wykonawcy. W sytuacji, gdy wnioski
z ewaluacji wskazg konieczne do poprawy elementy, Muzeum przeprowadzi ponowng ewaluacje zajec.

§4
[Harmonogram realizacji ustug]

Przypisywanie zaje¢ odbywa sie za posrednictwem systemu rezerwacji, do ktérego Muzeum zapewnia
Wykonawcy dostep. Wykonawca zobowigzany jest do regularnego sprawdzania i potwierdzania
przypisywanych mu zajec.
Podstawg do przydzielenia zaje¢ jest zadeklarowana przez Wykonawce dyspozycyjnosé. Wykonawca
do 5 dnia kazdego miesigca zobowigzany jest zadeklarowa¢ w systemie dyspozycyjnos$¢ na aktualny i
kolejne dwa miesigce kalendarzowe (tzn. do 5 stycznia na styczen, luty i marzec, itd.). Dyspozycyjnosc¢
nalezy aktualizowac¢ (rozszerzaé lub zawezac) do 5 dnia kazdego miesigca kalendarzowego poczgwszy
od lutego 2023 r., z tym jednak zastrzezeniem, Zze nie mozna usung¢ dyspozycyjnosci w zakresie
termindéw do ktérych zostaty juz przypisane zajecia.
Wykonawca zobowigzuje sie do zadeklarowania dyspozycyjno$ci w wymiarze minimum 20 godzin
miesiecznie, z czego co najmniej 10 godzin powinno przypada¢ w dni powszednie. Deklarowana
dostepno$é powinna miescié sie w godzinach otwarcia Muzeum oraz jego Oddziatéw oraz uwzgledniaé
standardowy czas rozpoczynania i trwania zaje¢ ujete w § 1 ust. 2 i 5 Umowy.
Jesli w danym miesigcu Wykonawca nie moze zadeklarowac¢ dostepnosci w wymiarze okreslonym
w ust. 3 powyzej, a takze w przypadku przewidzianego dtugotrwatego ograniczenia bgdz braku



10.

11.

12.

13.

14.

dostepnosci Wykonawca zobowigzuje sie poinformowaé o tym fakcie Muzeum (mailowo na adres
edukacja@mnw.art.pl).

Ustawienie dyspozycyjnosci jest jednoznaczne z deklaracjg Wykonawcy o gotowosci do swiadczenia
ustug we wskazanych terminach. Muzeum bedzie przypisywato zajecia na biezgco wraz
z wptywajgcymi rezerwacjami, jednakze Wykonawca przyjmuje do wiadomosci i godzi sie z tym,
ze przypisywanie zaje¢ moze odbywaé sie w wyjatkowych sytuacjach w terminie krotszym
niz 24 godziny przed planowang datg zaje¢. W takiej sytuacji Muzeum bedzie uprzednio kontaktowato
sie z Wykonawcyg telefonicznie, a Wykonawca nie ma obowigzku przyjmowac zlecenia
na przeprowadzenie zajec.

Odwotanie przypisanych zaje¢ przez Wykonawce mozliwe jest jedynie w wyjatkowych sytuacjach.
Odwotanie zaje¢ w terminie krétszym niz 48 godzin przed zaplanowanym terminem zaje¢ jest
dopuszczalne jest jedynie z przyczyn nagtych i niezaleznych od Wykonawcy (np. choroba, zdarzenie
losowe) i dodatkowo nie wiecej niz 3 razy w ciggu obowigzywania umowy.

Wykonawca jest zobowigzany do przybycia z odpowiednim wyprzedzeniem, pozwalajgcym
przygotowac sie do zaje¢ (np. pobra¢ materiaty i pomoce dydaktyczne). W przypadku pierwszych
prowadzonych danego dnia zajec jest to 15 min. wczesniej, zas w przypadku kazdych kolejnych
10 min. W przypadku warsztatow i wyktadéw (§ 1 ust. 2 ¢, d i e) konieczne moze by¢ pojawienie
sie z wiekszym wyprzedzeniem ustalane kazdorazowo miedzy Wykonawcg a Muzeum przed
przypisaniem zajec.

Czas trwania zaje¢ jest ustalony odgérnie. Zajecia mozna skréci¢ jedynie w przypadku spodznienia
sie grupy (o czas wynoszacy spoznienie) lub na wyrazne zyczenie opiekuna grupy.

W przypadku spoéznienia sie grupy diuzszego niz 30 min, Wykonawca moze odméwi¢ grupie
przeprowadzenia zaje¢ rezygnujac jednak z wynagrodzenia przystugujacego za zajecia. O fakcie tym
nalezy uprzednio poinformowa¢ Muzeum.

Wykonawca moze przerwa¢ zajecia w przypadku razgcych naruszen obowigzujgcych zasad
zwiedzania i korzystania z ustug edukacyjnych przez uczestnikow zajeé, kiére mogg zagrazaé
bezpieczenstwu ludzi lub zbioréw lub przypadku dziatania sity wyzszej. O zaistniatej sytuacji informuje
Muzeum. W opisanych przypadkach decyzja o przerwaniu zaje¢ nie wpltywa na wysokos¢
wynagrodzenia za zajecia.

W przypadku niepojawienia sie grupy Wykonawca zachowuje prawo do petnego wynagrodzenia
za zajecia. Muzeum moze w czasie, w ktorym miaty odby¢ sie zajecia zleci¢ inne zadanie organizacyjne.
Muzeum bedzie informowato o odwotaniu zaje¢ najpdzniej 24 godziny przed planowanym terminem ich
rozpoczecia. W przypadku odwotania w terminie krétszym niz 24 godziny Wykonawcy przystuguje petne
wynagrodzenie, z zastrzezeniem, ze Muzeum moze w czasie odwotanych zajec¢ zleci¢ Wykonawcy inne
zadania organizacyjne.

Materiaty plastyczne i pomoce dydaktyczne wykorzystywane podczas zaje¢ zapewnia Muzeum.
Wykonawca zobowigzany jest do dbania o porzadek i stan materiatldw i odtozenie ich na miejsce
po zakonczonych zajeciach.

Wykonawca wyraza zgode na fotografowanie i nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz
rozpowszechnianie przez Muzeum — w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust.1 Umowy -
wizerunku Wykonawcy utrwalonego na tych fotografiach oraz nagraniach w celach archiwalnych,
reklamowych, marketingowych, edukacyjnych, a takze w celu przygotowania profesjonalnych reportazy
i filméw oraz innych materiatbw w celu ich sprzedazy, przekazania sponsorom (mecenasom,
partnerom) Muzeum lub reklamy dziatalno$ci Muzeum, w tym poprzez ich publikacje w mediach
spotecznosciowych oraz stronach www. [w przypadku Wykonawcéw bedgcych przedsiebiorcami lub
osobami prawnymi nieprowadzgcymi dziatalno$ci gospodarczej niniejszy ust. 14 otrzymuje nastepujgca
tres¢: Wykonawca wyraza zgode na fotografowanie i nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz
rozpowszechnianie przez Muzeum — w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust.1 Umowy —
wizerunku wskazanej ponizej w § 9 ust. 4 osoby prowadzgcej zajecia w imieniu Wykonawcy.
Wykonawca ponadto oswiadcza i gwarantuje, Zze przed rozpoczeciem prowadzenia zaje¢ przez osobe
wskazang w § 9 ust. 4 Umowy bedzie posiadat zgode tej osoby na rozpowszechnianie jej wizerunku z
prawem do udzielenia dalszej zgody Muzeum i jego sponsorom (mecenasom, partnerom), w zakresie
i na zasadach okreslonych w zdaniu poprzedzajgcym.



§5

[Termin obowigzywania umowy]
Strony ustalajg, iz Umowa bedzie obowigzywata od 1 stycznia 2024 do 31 grudnia 2024 roku
lub wyczerpania limitu kwotowego przewidzianego w § 6 ust. 2 Umowy.
Rozwigzanie niniejszej Umowy moze nastgpi¢ w drodze pisemnego wypowiedzenia przez kazda
ze Stron, z zachowaniem miesiecznego terminu wypowiedzenia.
Rozwigzanie niniejszej Umowy moze nastgpi¢ z pominieciem miesiecznego terminu wypowiedzenia,
to znaczy ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku razgcego naruszenia postanowien umowy
przez Wykonawce. Przez razgce naruszenie rozumie sie w szczegolnosci: nieprzystapienie do szkolen
wstepnych o ktérych mowa w § 3 ust. 2, nieprzygotowanie pierwszego tematu zaje¢ w przewidzianym
umowg terminie, nieprzygotowanie tematéw w liczbie i terminie okreslonych w § 2 ust. 6, wielokrotne
niepojawiane sie na zajeciach, narazenie dobrego imienia instytucji oraz stwierdzenie dtugotrwatego,
niezasygnalizowanego Muzeum braku dostepnosci lub takie
jej ustawianie, ze uniemozliwia ono Muzeum przydzielenie Wykonawcy zajec.

§6
[Wynagrodzenie]
Z tytutu wykonania ustug objetych Umowag Wykonawca otrzymywa¢ bedzie wynagrodzenie ustalane
w oparciu o stawki wskazane w Ofercie stanowigcej Zatgcznik nr 2 do Umowy oraz rzeczywistg ilos¢
ustug swiadczonych przez Wykonawce w danym okresie rozliczeniowym (miesigcu kalendarzowym),
z zastrzezeniem ust. 8-10 ponizej.
Strony ustalajg, iz maksymalne wynagrodzenie jakie moze otrzymaé Wykonawca na podstawie
niniejszej Umowy nie przekroczy kwoty [miejsce na wpisanie kwoty stownie i cyfra] brutto. Strony moga
podnies¢ lub obnizy¢ ten limit aneksem do Umowy, nie wigcej jednak niz o 50%.
Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty Wykonawcy zwigzane z wykonywaniem
umowy.
Rozliczenia Stron odbywaé sie bedg w cyklach miesiecznych, na podstawie cen zawartych w Ofercie
(Zatgcznik nr 2) oraz zestawienia zaje¢ wykonanych w danym miesigcu kalendarzowym
przygotowanego przez Muzeum oraz potwierdzonego przez Wykonawce, w oparciu o ktére
Wykonawca wystawiaé bedzie rachunek lub fakture.
Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢é rachunek lub fakture wraz z zestawieniem zaje¢ najpdzniej
do 5 dnia kolejnego miesigca. Zaptata nastepowac bedzie przelewem w terminie 14 dni
kalendarzowych od daty doreczenia Muzeum poprawnie wypetnionego rachunku lub faktury VAT
Wykonawcy.
Wykonawca zachowuje prawo do petnego wynagrodzenia mimo niezrealizowanych zaje¢ lub
skréconych zajec jesli:
- zajecia zostaty skrocone ze wzgledu na spdznienie grupy lub na jej wyrazne zyczenie;
- grupa nie pojawita sie na umdéwione zajecia;
- Muzeum odwotato zajecia w terminie krotszym niz 24 godziny przed planowanym rozpoczeciem;
- zajecia zostaty przerwane z powodu tamania przez uczestnikow zapiséw regulaminu zwiedzania
i regulaminu ustug edukacyjnych uniemozliwiajgcego prowadzenie zaje¢ lub stanowigcego zagrozenie
dla bezpieczenstwa;
- zajecia nie odbyly sie lub zostaty przerwane ze wzgledu na dziatanie sity wyzszej.
W przypadku przedituzenia zaje¢ wynikajgcego z wiasnej decyzji Wykonawcy, Wykonawcy
nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie.
Muzeum zobowigzuje sie wyptaca¢ Wykonawcy minimalne wynagrodzenie miesieczne w wysokosci
1500 zt (tysigc piecset ziotych) brutto, jednak po spetnieniu przez Wykonawce wszystkich
nastepujgcych warunkow:
1. Wykonawca zgtosi Muzeum zamiar skorzystania z wynagrodzenia minimalnego w danym miesigcu
kalendarzowym najpdzniej do pigtego dnia tego miesigca,
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2. Wykonawca deklaruje i utrzymuje przez caly miesigc kalendarzowy (za ktéry chce uzyskaé
wynagrodzenie minimalne) dostepno$¢ w skali minimum 30 godzin pracy mieszczgcych
sie w przedziale godzinowym 10.00-16.00 w dni robocze z wytgczeniem poniedziatkdw,

3. Wykonawca przeprowadzi wszystkie przypisane mu zajecia w miesigcu kalendarzowym (za ktéry
chce uzyska¢ wynagrodzenie minimalne), chyba Zze nieobecnos¢ na zajeciach bedzie
spowodowana chorobg Wykonawcy [w przypadku Wykonawcow bedacych przedsiebiorcami lub
osobami prawnymi nieprowadzgcymi dziatalno$ci gospodarczej niniejszy ust. 8 pkt 3 otrzymuje
nastepujgcg tre$¢: Wykonawca przeprowadzi wszystkie przypisane mu zajecia w miesigcu
kalendarzowym (za ktéry chce uzyska¢ wynagrodzenie minimalne), chyba Zze nieobecno$é na
zajeciach bedzie spowodowana chorobg osoby prowadzacej zajecia, wskazanej w par. 9 ust. 4
Umowy],

4. Wykonawca prowadzi co najmniej 10 tematow zaje¢ z listy tematycznej (przy czym warianty
jezykowe danego tematu nie sg traktowane jako odrebne tematy);.

Minimalne wynagrodzenie bedzie wyptacane o ile tgczna kwota za przeprowadzone przez Wykonawce

w danym miesigcu kalendarzowym zajecia ustalona zgodnie z ust. 1 i ust. 4 powyzej nie przekroczy

1500 zt (tysigc piecset ztotych) brutto; w razie przekroczenia tej kwoty Strony rozliczajg sie wedtug

zasad opisanych w ust. 1 powyze;.

W przypadku niezrealizowania gornej tgcznej wartosci umowy, o ktérej mowa w ust. 2 powyzej,

Wykonawcy nie beda przystugiwac z tego tytutu zadne roszczenia.

Z wynagrodzenia Wykonawcy potrgcane bedg naleznosci publicznoprawne w zakresie okreslonym

w bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa.

§7

[Kary umowne]
W przypadku nienalezytego wykonania przez Wykonawce ustugi dydaktyczno-edukacyjnej okreslonej
w § 1 ust. 1 Umowy, Muzeum przekaze Wykonawce upomnienie (w formie dokumentowej). W razie
kolejnego nienalezytego wykonania przez Wykonawce ustugi dydaktyczno-edukacyjnej okreslonej
w § 1 ust. 1 Umowy, Muzeum przekaze Wykonawcy drugie upomnienie (w formie dokumentowe;j).
W razie kazdego kolejnego nienalezytego wykonania przez Wykonawce ustugi dydaktyczno-
edukacyjnej okreslonej w § 1 ust. 1 Umowy Wykonawca bedzie zobowigzany do zaptaty na rzecz
Muzeum kary umownej w wysokosci 50% wynagrodzenia przewidzianego za ustuge, co do ktérej
stwierdzono uchybienia.
Przez nienalezyte wykonanie ustugi dydaktyczno-edukacyjnej uznaje sie m. in. spéznianie na zajecia,
niekorzystanie z materiatéw i pomocy dydaktycznych przypisanych danym zajeciom, samowolne
skracanie zajec¢, nie uwzgledniane zalecen Muzeum wynikajgcych z obserwacji i ewaluacji zajeé.
Za kazdy przypadek niewykonania przez Wykonawce ustugi (w szczegdlnosci niepojawienia
sie na zajeciach) Wykonawca bedzie zobowigzany do zaptaty na rzecz Muzeum kary umowne;j
w wysokosci wynagrodzenia przewidzianego za dane zajecia, chyba ze niewykonanie ustugi jest
nastepstwem okolicznos$ci, za ktére Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci (przy czym obowigzek
wykazania tych okolicznosci spoczywa na Wykonawcy).
O natozeniu kar umownych Muzeum informowa¢ bedzie Wykonawce w formie dokumentowej,
z jednoczesnym przestaniem Wykonawcy odpowiedniego dokumentu ksiegowego, w ktérym wskazany
bedzie termin zaptaty kary umownej (w kazdym przypadku nie krotszy niz 7 (siedem) dni).
O ile nie bedzie to sprzeczne z przepisami bezwzglednie obowigzujgcego prawa, Muzeum uprawnione
bedzie — bez koniecznosci sktadania dodatkowych oswiadczeh woli w tym zakresie — do dokonywania
kompensaty kwot naleznych Muzeum z tytutu kar umownych z kwotg wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy (kompensata umowna).
Muzeum uprawnione jest do dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania przenoszacego
wysokos¢ kar umownych zastrzezonych w niniejszej Umowie.
W przypadku opdznienia danej Strony w dokonaniu ptatnosci (wynagrodzenia lub kar umownych) druga
Strona ma prawo dochodzenia odsetek za opdzZnienie w zakresie i w wysoko$ci przewidzianej
w bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa.



§8

[Przedstawiciele stron]
Osobami koordynujgcymi realizacje Umowy sa:
a) po stronie Muzeum — ..., ,e-mail: .............. @mnw.art.pl
b) po stronie Wykonawcy — ..., ,e-mail: ..o
Wyzej wymienione osoby sg uprawnione do ud2|elan|a nawzajem koniecznych mformaql oraz
podejmowania innych niezbednych dziatarn wynikajgcych z niniejszej Umowy, ktérych podjecie jest
niezbedne do prawidtowego wykonania przedmiotu Umowy.
Kazda ze Stron ma prawo zmiany osoby wskazanej przez siebie w ust. 1 powyzej. Zmiana taka nie
stanowi zmiany Umowy i dla swej skutecznosci wymaga poinformowania drugiej Strony w formie
dokumentowe;.

§9

[Zobowigzania Wykonawcy]
Wykonawca oswiadcza, ze bedzie przestrzega¢ obowigzujgcych w Muzeum przepiséw bhp i p-poz.
oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia i uszkodzenia materialtdbw mu powierzonych w trakcie
wykonywania swiadczen na rzecz Muzeum, chyba Zze szkoda zostata wywotana okolicznosciami,
za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi Muzeum.
Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie i bedzie przestrzegat dokumentéw regulujgcych zasady
zwiedzania i korzystania z ustug edukacyjnych w Muzeum oraz “Kodeksu edukatora/ki” (zatgcznik
nr 3).
Wykonawca przyjmuje na siebie obowigzek dbania o dobro Muzeum, dbatosci o jego mienie oraz
zobowigzuje sie do starannego i sumiennego wykonywania swiadczen na rzecz Muzeum.
Wszystkie czynnosci objete niniejszg umowg bedg wykonywane osobiscie przez Wykonawce [w
przypadku Wykonawcéw bedgcych przedsiebiorcami lub osobami prawnymi nieprowadzgcymi
dziafalno$ci gospodarczej niniejszy ust. 4 otrzymuje nastepujgcg tres¢: Zajecia objete niniejszg umowa
bedg prowadzone przez (miejsce na wpisanie imienia i nazwiska)].
Wykonawca oswiadcza, ze bedzie swiadczyt ustugi edukacyjno-dydaktyczne w Muzeum Narodowym
w Warszawie oraz jego Oddziatach wytgcznie w ramach uméw z Muzeum. Swiadczenie przez
Wykonawce ustug dydaktyczno-edukacyjnych na terenie Muzeum na zlecenie osoby trzeciej
kazdorazowo wymaga uprzedniej zgody Muzeum wyrazonej w formie dokumentowej (pod rygorem
bezskutecznosci).
Wykonawca o$wiadcza, ze wszelkie materiaty (m. in. zatozenia do zaje¢, karty pracy, koncepcje
¢wiczen) dostarczone przez Muzeum oraz stworzone przez Wykonawce na zlecenie Muzeum bedzie
wykorzystywat wytgcznie w ramach niniejszej umowy i nie bedzie udostepniat ich stronom trzecim.
Wykonawca zobowigzuje sie, ze w ramach realizacji obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy
bedzie uzywat do kontaktu z Muzeum i (jesli wymaga tego rodzaj zajec) opiekunami grup adresu poczty
elektronicznej nadanego Wykonawcy przez Muzeum po podpisaniu niniejszej umowy ([pierwsza litera
imienia i nazwiskol@mnw.art.pl).
Wykonawca oswiadcza, ze ma swiadomosé, iz adresu poczty elektronicznej wskazanego w ust. 7
powyzej nie wolno wykorzystywaé Wykonawcy do Zzadnych innych celéw niz zwigzane z realizacjg
obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy.

§10
[Informacja publiczna i klauzula informacyjna RODO]

Wykonawca oswiadcza, ze znany jest mu fakt, iz treS¢ umowy, a w szczegdélnosci przedmiot umowy
i wysokos¢ wynagrodzenia, stanowig informacje publiczng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, ktéra podlega udostepnieniu w trybie
przedmiotowej ustawy.

Wykonanie Umowy wigze sie z przetwarzaniem danych osobowych w rozumieniu Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
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oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016 r., dalej: RODO).

Wykonawca oswiadcza, iz realizuje obowigzki Administratora danych osobowych, okreslone
w przepisach RODO, w zakresie danych osobowych Wykonawcy oraz oséb, ktére Wykonawca wskazat
ze swojej strony do zawarcia i realizacji Umowy, w tym oséb do kontaktu. W zwigzku z powyzszym
w Zatgczniku nr 4 do Umowy zawarta jest klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w Muzeum Narodowym w Warszawie.

Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig klauzuli informacyjnej stanowigcej Zatgcznik nr 4
do Umowy. Jednoczesnie Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ w imieniu Muzeum obowigzek
informacyjny i przekazaé¢ klauzule informacyjng stanowigcg Zatgcznik nr 4 do Umowy, w stosunku
do wszystkich osob, ktérych dane osobowe przekazat Muzeum w zwigzku z zawarciem oraz realizacjg
Umowy, jednoczesnie wskazujgc siebie jako zrédto pochodzenia danych osobowych oraz
poinformowacé te osoby o zakresie przekazanych danych do Muzeum.

§11

[Przetwarzanie danych osobowych]
W zakresie wykonywanych przez Wykonawce czynnosci, objetych przedmiotem umowy Muzeum
upowaznia niniejszym Wykonawce do przetwarzania danych osobowych, obejmujgcych imiona i
nazwiska oraz adresy poczty elektronicznej i numery telefonéw kontrahentéw — oséb rezerwujgcych
zajecia, opiekunéw grup oraz pracownikow i wspotpracownikéw Muzeum, w tym edukatorow i
koordynatorow (dalej: ,Dane Osobowe”).
Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania Danych Osobowych wytgcznie w celu realizacji
czynnosci, objetych przedmiotem umowy, w tym prawidlowego wykonania przez Wykonawce
zobowigzan, wynikajgcych z niniejszej umowy, przy zastosowaniu wszelkich srodkéw technicznych i
organizacyjnych wdrozonych i stosowanych w Muzeum.
Zmiana zakresu oraz celu przetwarzania danych osobowych moze zosta¢ dokonana jedynie w drodze
zmiany niniejszej umowy.
Wykonawca jest zobowigzany do znajomosci i przestrzegania powszechnie obowigzujgcych przepisow
prawa o ochronie danych osobowych oraz obowigzujgcych w Muzeum Narodowym w Warszawie
dokumentow: polityki bezpieczehstwa danych osobowych oraz instrukcji zarzadzania systemem
informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych osobowych ido stosowania zawartych w nich
zasad.
Wykonawca nie jest uprawniony do wynoszenia baz danych wraz z Danymi Osobowymi poza siedzibe
Muzeum Narodowego w Warszawie, do wykonywania kopii Danych Osobowych, ani upowazniania
jakichkolwiek oséb trzecich do dalszego przetwarzania Danych Osobowych.
Wykonawca uwzgledniajgc charakter przetwarzania oraz dostepne mu informacje bedzie wspomagat
Muzeum w realizacji obowigzkdéw okreslonych w art.32-36 RODO tj. obowigzkéw zapewniajgcych
bezpieczehstwo przetwarzania, zgtaszania naruszen ochrony danych organowi nadzorczemu
i zawiadamiania o nich osoby, ktérej dane dotyczg, przeprowadzania oceny skutkéw dla ochrony
danych.
Wykonawca ponosi odpowiedzialno$s¢ wobec Muzeum oraz oséb trzecich za szkody powstate w wyniku
nieprawidtowego przetwarzania Danych Osobowych.
Wykonawca po rozwigzaniu lub wygasnieciu umowy, jak rowniez na kazde Zgdanie Muzeum
zobowigzuje sie do natychmiastowego zwrotu wszelkich materiatéw i dokumentéw zawierajgcych Dane
Osobowe, jakie znajdg sie w posiadaniu Wykonawcy lub jakie otrzyma w zwigzku z Umowa.
Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich Danych Osobowych przekazanych
przez Muzeum bgdz uzyskanych przez Wykonawce, pisemnie lub w jakiejkolwiek innej formie,
jakgkolwiek drogg na podstawie zawartej umowy oraz wykorzystywanie ich jedynie w celach
zwigzanych z wykonywaniem Umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie zachowa¢ w tajemnicy wszelkie informacje na temat sposobow
zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w Muzeum Narodowym w Warszawie.



11. Naruszenie przez Wykonawce jakiegokolwiek obowigzku okreslonego w niniejszym paragrafie

w

uprawnia Muzeum do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym i nie wylgcza
odpowiedzialnosci Wykonawcy za naruszenia.

§12

[Postanowienia koncowe]
W sprawach nie unormowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy prawa polskiego,
a w szczegolnosci kodeksu cywilnego. Strony zgodnie postanawiaja, ze wszelkie spory zwigzane z
realizacjg niniejszej Umowy rozstrzygane bedg przez sad wtasciwy miejscowo dla siedziby Muzeum
[zdanie to nalezy wykreS$li¢ w przypadku uméw zawieranych z osobami fizycznymi, ktére nie prowadzg
dziatalno$ci gospodarczej]
Zmiany niniejszej Umowy dla swej waznosci wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Zatgczniki do niniejszej Umowy stanowig jej integralng czesc¢.
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Lista zatgcznikow

Lista tematyczna zajec.

Oferta Wykonawcy.

Kodeks edukatora/ki.

Klauzula informacyjna RODO Muzeum Narodowego w Warszawie

LN =

Muzeum Wykonawca



Zalacznik nr 1 - Lista tematyczna

Lekcje muzealne

1.

©®No kN

35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.

Co to jest Muzeum? [3 i 4-latki]

Kolorowy zawro6t gtowy [3 i 4-latki]

Przepis na mumie [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Wyprawa na Olimp [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Zabawy z barwami [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej] rowniez w j. angielskim

W malarskiej pracowni [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej] rowniez w j. angielskim
Pory roku, pory dnia [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Ozywione obrazy [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Ptaki, robaki i inne zwierzaki [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

. Emocje w obrazach [przedszkola]
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

Pomyst na zabawke [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Przygoda w Parku Rzezby w Krélikarni [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]
Wielkanocne pisanki, kraszanki i kogutki [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]
Prawdziwa historia swietego Mikotaja [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]
Muzeum — co to takiego? [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Przygoda z archeologig [klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Obrazy mistrza Jana [klasy 1-3 szkoly podstawowej]

Warszawa jak z obrazka [klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Witamy w Muzeum [klasy 1-3 szkoty podstawowej]

W Egipcie faraonéw [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

W demokratycznych Atenach [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Rzym — od osady do imperium [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Krélowie Polski [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Co moéwig obrazy? [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Warszawa — miasto historii, legend i ludzi [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Tropiciele historii [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Sredniowieczny port@I [klasy 4-8 szkoty podstawowe;j]

Swiat cztowieka renesansu [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty ponadpodstawowe]
Barokowe kontrasty [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty ponadpodstawowe]
Staropolskie obyczaje [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Tajemnice konserwacji [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Jak zaprojektowac¢ krzesto? [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Malarstwo historyczne. Matejko i inni [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty ponadpodstawowe]
Muzealne przeboje [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty ponadpodstawowe] rowniez w j.
angielskim i ukrainskim

Swiat mitéw [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty ponadpodstawowe]

Mitologia na co dzien [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

Staropolskie zwyczaje. Zycie codzienne w patacu [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty
ponadpodstawowe]

Sztuka egipska [szkoty ponadpodstawowe]

Sztuka grecka i rzymska [szkoty ponadpodstawowe]

Biblia w obrazach [szkoty ponadpodstawowe]

Sztuka i literatura. Od starozytnosci do baroku [szkoty ponadpodstawowe]

Sztuka i literatura. Wiek XIX [szkoty ponadpodstawowe]

W blasku sredniowiecza [szkoty ponadpodstawowe]

Sztuka klasycystyczna vs sztuka romantyczna [szkoty ponadpodstawowe]

Mtoda Polska. Artystyczna ré6znorodnosé [szkoty ponadpodstawowe]

Tu i teraz [szkoty ponadpodstawowe]

Matura to sztuka! [szkoty ponadpodstawowe]

Moja pierwsza wizyta w Muzeum RzeZby [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]
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49.
50.
51.
52.

53.
54.
55.

56.
57.
58.

59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

Rzezba co to takiego? [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Materiat na rzezbe [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty ponadpodstawowe]

Czy to jeszcze jest rzezba? Ready-made i asamblaz [szkoty ponadpodstawowe]

Rejs po Wisle, czyli artystyczna wyprawa po polskich miastach i miasteczkach [klasy 1-3 szkoty
podstawowej]

Wyprawa w gory, czyli dlaczego Tatry zachwycity artystow [klasy 1-3 szkoty podstawowej]
Skarby Muzeum Narodowego w Warszawie [klasy 1-3 szkoty podstawowej]

Grunwald Matejki i Sienkiewicza. Artystyczne wizje historii [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty
ponadpodstawowe]

Plakat sztuka ulicy [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty ponadpodstawowe]

Wizerunki polskich romantykéw [klasy 4-8 szkoty podstawowej, szkoty ponadpodstawowe]
Inspiracje literaturg romantyczng w malarstwie polskim XIX wieku [klasy 4-8 szkoty podstawowe;j,
szkoty ponadpodstawowe]

Romantyzm na plakacie [szkoty ponadpodstawowe]

Plakat jako tekst kultury. Kanon lektur szkolnych [szkoty ponadpodstawowe]

[wystawa czasowa] O! Picasso! [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

[wystawa czasowa] Eksperymenty z Picassem [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

[wystawa czasowa] Rézne oblicza Picassa [szkoty ponadpodstawowe]

[wystawa czasowa] Arkadyjska podroz [przedszkola, klasy 1-3 szkoty podstawowej]

[wystawa czasowa] Arkadia: fakty i mity [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

[wystawa czasowa] W poszukiwaniu utopii. Marzenia o Arkadii [szkoty ponadpodstawowe]
[wystawa czasowa] Reportaz w ruchu [klasy 4-8 szkoty podstawowej]

[wystawa czasowa] Etyka reportazu — czy wypada robi¢ zdjecia? [szkoty ponadpodstawowe]

Oprowadzania

1.

® NGOk WN

Muzealne archiwum X [rodziny z dzie¢mi]

Przezy¢ jeden dzien w starozytnosci [rodziny z dzieémi]

Sztuka starozytna [mtodziez i dorosli] réwniez w j. obcych

Swit cywilizacji — wyprawa do Egiptu i Mezopotamii [mtodziez i doro$li] réwniez w j. obcych
Bogowie, herosi i Smiertelnicy — wyprawa do Grecji i Rzymu [mtodziez dorosli] rowniez w j. obcych
Faras — skarby zatopionej pustyni [mtodziez i dorosli] réwniez w j. obcych

Sztuka Sredniowieczna petna blasku [mtodziez i doro$li] réwniez w j. obcych

Perta w koronie Muzeum, czyli Galeria Sztuki XIX Wieku [mtodziez i dorosli] réwniez w j. obcych
Piekne i praktyczne — Galeria Wzornictwa Polskiego [mtodziez i dorosli] rowniez w j. obcych

. Arcydzieta czyli MNW w pigutce [miodziez i dorosli] rowniez w j. obcych
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Cijurin mi-Polin. Polsko-zydowskie spotkania artystyczne [mtodziez i dorosli] réwniez w j. obcych
Magazyny Studyjne XX i XXI wieku [mtodziez i dorosli]

Magazyny Xawerego Dunikowskiego [mtodziez i dorosli]

[wystawa czasowa] Picasso [miodziez i dorosli]

[wystawa czasowa] Arkadia [mfodziez i dorosli]

[wystawa czasowa] Zawsze w ruchu. Bruno Barbey [mfodziez i dorosli]
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Zatacznik nr 2 — Oferta Wykonawcy

12



Zatacznik nr 3 - Kodeks Edukatora/ki

Edukator/ka Dziatu Edukacji w Muzeum Narodowym w Warszawie (dalej: “Muzeum”):

Posiada odpowiednig wiedze z zakresu historii sztuki i kultury, ktérg chetnie i z pasjg dzieli sie ze
zwiedzajgcymi.

Zna rdézne metody pracy z grupg i stosuje je na co dzien, starajgc sie by prowadzone przez siebie
zajecia byty w jak najwiekszym stopniu interaktywne i angazowaty wszystkich uczestnikow.
Odznacza sie wysokimi standardami kultury osobistej oraz dbatoscig o poprawnosé¢ jezyka
polskiego.

Wyraza potrzebe statego doskonalenia prowadzonych przez siebie zaje¢ poprzez poszerzanie
wiedzy i nabywanie nowych kompetenciji podczas szkolen oferowanych przez Muzeum, wymiane
doswiadczen, wnioski z obserwacji i ewaluacji zajec.

Otrzymuje od pracownikéw/czek Dziatu Edukacji wsparcie w kwestiach merytorycznych i
organizacyjnych, jak rowniez informacje zwrotng na temat prowadzonych przez siebie zajec¢ i
indywidualng pomoc w ich doskonaleniu.

Stara sig, aby wizyta w Muzeum byta dla uczestnikow zaje¢ wartosciowa, pogtebita ich wiedze i
zachecata do ponownego przyjscia do Muzeum.

Traktuje uczestnikdw zaje¢ z szacunkiem i uwaga, budujac przyjazng i otwartg atmosfere.
Powstrzymuje sie od wyrazania ocen i opinii na temat warto$ci, wygladu i tozsamosci
uczestnikdw/uczestniczek.

Jest cierpliwy/a i wyrozumiaty/a wzgledem grupy, w razie potrzeby potrafi by¢ asertywny/a i
stawia¢ granice.

Moze liczy¢ na pomoc pracownikow/czek Muzeum wsparcie w przypadku trudnych i
niespodziewanych sytuacji pojawiajgcych sie w czasie prowadzenia zajec.

Odpowiada na potrzeby grupy, umiejetnie stosujgc adekwatne do potrzeb uczestnikéw metody
pracy.

Wspotpracuje z pozostatymi edukatorami/kami, zwracajac szczegd6ing uwage na wzajemny
komfort pracy na wystawach i innych przestrzeniach Muzeum.

Przywigzuje wage do punktualnosci rozpoczynania i kohczenia zaje¢ oraz terminowosci
przygotowania sie do zajec¢.

Z mysla o pozostatych wspotpracownikach/czkach dba o stan wykorzystywanych przez siebie
przestrzeni, materiatéw i pomocy do zajec¢, a po przeprowadzonych zajeciach zostawia je w
nalezytym porzgdku.
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Zalacznik nr 4 - Klauzula informacyjna RODO Muzeum Narodowego w Warszawie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1) (dalej: ,Rozporzgdzenie”) Muzeum
Narodowe w Warszawie (dalej: ,Muzeum?”) informuje, ze:

1)

2)

administratorem Pani/Pana danych osobowych w postaci imienia, nazwiska, nr telefonu i adresu poczty
elektronicznej jest Muzeum Narodowe w Warszawie z siedzibg w Warszawie, 00—495 Warszawa, Al.
Jerozolimskie 3;

zostat wyznaczony inspektor ochrony danych w Muzeum Narodowym w Warszawie, z ktérym mozna
skontaktowac sie: iodo@mnw.art.pl;

dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb zawarcia przez Muzeum Narodowe w Warszawie
Umowy z miejsce na wskazanie imienia i nazwiska Wykonawcy, a w przypadku Wykonawcdéw bedgcych
przedsiebiorcami — firmy przedsiebiorcy; w przypadku 0séb prawnych nieprowadzgcych dziatalnos$ci
gospodarczej — nazwy tej osoby prawnej oraz w celu jej wykonania, w tym:

w celu realizacji w/w Umowy oraz wykonania jej postanowien, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b)
Rozporzadzenia,

w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych, natozonych na Muzeum, w tym w szczegdlnosci w zakresie
dokonania rozliczen finansowych z tytutu w/w umowy, w tym rozliczen podatkowych, zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia,

w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu Muzeum, obejmujgcego dochodzenie ewentualnych
roszczen i obrone praw, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f) Rozporzadzenia;

odbiorcg danych osobowych mogag by¢ podmioty przetwarzajgce te dane na zlecenie Muzeum oraz
organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania danych na podstawie powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa;

dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej;

dane osobowe beda przechowywane przez okres obowigzywania Umowy wskazanej w pkt 3) powyzej,
okres trwania wymagalno$ci ewentualnych roszczen zwigzanych z niniejszg umowg oraz przez okres
konieczny i niezbedny — w sSwietle przepiséw prawa — dla prawidtowego rozliczenia umowy;

posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodnosé z prawem przetwarzania (jezeli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), kiérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz
przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych Pana/Pani narusza przepisy prawa;

dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.
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